
【健康経営戦略マップ】

健康投資
健康関連の最終的な⽬標指標

従業員等の意識変容・
⾏動変容に関する指標

健康投資施策の取組状況に関する
指標

健康投資効果
健康経営で解決したい経

営課題

健康診断

働き⽅改⾰

禁煙習慣リスク改善

管理職研修
参加者数

メンタルヘルス研修
参加率

⻑時間労働
時間の減少

計画有給休暇
取得促進

管理職研修

ヘルスアップキャンペーン

メンタルヘルス研修

禁煙プログラムの展開

健康情報提供
（医務室便り他）

保健指導

早期発⾒、早期治療

総労働時間数の減少

⽣活習慣の改善

ワーク・エンゲイジメントの向
上

ラインケア⾏動
セルフケア⾏動

①組織の活性化

②企業の持続的
な成⻑

様々な効果に関連する
健康投資（＊）

⼼⾝の健康状態の
改善

（健診データ等）

社員研修

健康相談

受診勧奨

⻑時間労働者フォロー

健康増進施策

⼥性健康セミナー

社員⾷堂健康メニュー

⼥性セミナー
参加率

運動習慣リスク改善

⾷事習慣リスク改善

社員の健康意識向上

健康ハイリスク者の
リスク改善

ストレスチェック分析
結果による職場改善

職場改善計画
実施率の向上

有給休暇取得
⽇数の増加

ｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝ向上

健康課題

⽣活習慣病リスク者が
多い

メンタルヘルス不調者の増加

健康リテラシー不⾜


